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滬港
創業企業研習班
開發高潛質創業領導力



特色
研 習 班 設 計 以 持 續 改 善 (Continuous Improvement) 的 

“Plan, Do, Check and Act” 模型為藍本，預期學員可透過

研習班在其已有的創業經驗上針對性地提升領導力，為企

業規劃可持續發展的戰略性發展藍圖。研習班充分整合復

旦大學和香港理工大學的創業培育資源，為學員提供兩個

階段的培訓。首階段旨在協助學員加強認識企業戰略思維

模式，企業導師將帶領學員作自我及企業評估，並策劃企

業增長、可持續發展的戰略方案；第二階段著重提升學員

的戰略執行力，並探討如何運用不同的企業資源提高實施

績效。

學習成果
完成研習班後，預期學員能夠：

• 認清個人領導風格、領導力的強項、弱點；

• 開闊戰略視野，運用批判性思維，提高決策力；

• 提升領導、管理及執行能力，領導企業創新與變革；

• 規劃可持續發展的戰略性發展藍圖。

教學模式
研習班以小組培訓的方式，融合講座、討論、互動、實踐

等形式，既具創業專業知識的剖析，也有創業實戰的模擬

和思考，更有嘉賓與團隊的互動和針對性的點評。

對象
具備約 5 年或以上的創業經驗者。

名額
共有 30 個名額，上海、香港各佔一半。

授課語言
普通話、英語。

報名手續
報讀者須填寫報名表，附上個人簡歷，並經過篩選，由主

辦單位確認其修讀資格。

費用
申請成為企業發展院所支持之青年創業計劃的導師，與有

志創業的年青人分享其創業心得，可以以港幣 5,000 元報

讀原價港幣 12,000 元的研習班，費用已包括：

• 導師授課；

• 課程講義；

• 往來香港及上海的經濟客位機票；

• 研習期間在上海的住宿；

• 研習期間的個人意外保險；

• 與研習班相關的參觀費用及交通安排。



第一階段   2013 年 6 月 27 日至 7 月 1 日於香港理工大學上課

第二階段   2013 年 8 月 22 至 26 日於復旦大學上課

上午

上午

	

下午

下午

6 月 27 日

迎新

從創業者到CEO

領導力、人際互動
管理

6 月 28 日

可持續發展的
商業模式

6 月 29 日

營銷戰略

6 月 30 日

企業導師指導：
戰略修正

7 月 1日

社會創新

8 月 22 日

執行力與企業發展

推行創新

8 月 23 日

招攬人才

建立共同價值

8 月 24 日

領導變革

8 月 25 日

企業導師指導：
制定行動計劃

8 月 26 日

創意媒體、資訊科
技與未來的商業模

式

企業導師指導：
自我評估

價值鏈分析

企業導師指導：
企業診斷

財務管理、投融資
戰略

交流活動 客戶導向創新

企業導師指導：
戰略實施績效的回
饋、領導效能回饋

培養副手 建立學習型機構 交流活動 從創意到管理企業

午膳

午膳

學習日程

* 學習日程或會因應實際情況而有所調動，恕不另行通知。



參與單位、導師資歷
研習班的參與單位及導師：

香港理工大學商學院是全港最具規模的商學院，並且是全球少數通過三重認證的商學院之一。學
院獲得 AACSB ( 國際商學院聯合會 )、EQUIS ( 歐洲品質改善體系 ) 及 AMBA ( 英國工商管理碩
士課程協會 ) 三重認證。根據 UTD ( 美國達拉斯市德克薩斯大學 ) 編制的二零零八至二零一二年
全球百大商學院排名榜，理大商學院的研究居於世界第六十五位。透過開辦優質課程及從事創新
的應用型研究，學院致力尋求創見 (IDEAS -Innovation-driven Education and Scholarship) - 以創
新及卓見推動教育發展與學術研究並聚焦於發現 (Discovery)，發揮 (Design) 和發揚 (Delivery) 三
個關鍵點。我們開辦完整系列的本科及深造課程，以配合全球經濟的發展。

管理及市場學系黃旭教授

黃旭教授先後取得格羅寧根大學 ( 荷蘭 ) 博士學位、蘭卡斯特大學 ( 英國 ) 碩士學位，以及嶺南
大學 ( 香港 ) 榮譽文憑。赴笈荷蘭之前，黃教授曾為多家香港企業出任導師。黃教授的專業研
究領域包括：賦權、領導力、僱員福利及情緒、跨文化組織心理學、中國的管理議題。黃教授
的多篇學術文章曾載於國際著名學術刊物，包括：Academy of Management Journal, Journal 
of Applied Psychology, Journal of International Business Studies, Journal of Management, 
Leadership Quarterly, Journal of Organizational Behavior, Journal of Occupational and 
Organizational Psychology, Journal of Cross-Cultural Psychology, Applied Psychology: 
An International Review, Personality and Individual Differences, Sex Roles, Management 
and Organization Review, Asia Pacific Journal of Management, Journal of Environmental 
Psychology, International Journal of Cross-Cultural Management, International Negotiation, 
Applied Ergonomics 及 Journal of Contemporary China 等等。

領袖訓練學院是香港童軍總會轄下一個常設單位，主要工作是發展及提供高質素的訓練和教育課
程，以提升童軍成員及其他有志之士的領導能力，為培育青少年成為良好公民作出貢獻。我們的
抱負是成為香港最優秀的志願團體，致力培育具有紥實學理基礎、專業技能、正面價值觀及品格
的領袖人才。香港童軍總會王兆生領袖訓練學院 ( 中心 ) 是領袖訓練學院轄下的中心，位於西貢
白沙灣沙咀，備有大型歷奇設施及活動場地，方便進行戶外訓練。

總課程主任
文家安

文家安先生從事教育、輔導及培訓工作三十五年。先後在香港中文大學、香港大學、英國曼徹斯
特大學、澳洲天主教大學、香港城市大學及澳洲童軍訓練學院完成其大學、碩士、研究院及證書
課程，研讀範疇包括生物、教育、輔導、心理、行政及領袖訓練。曾任中學教師、羅富國教育學
院高級講師，香港教育學院教育心理、輔導與學習支援系高級講師及評估研究及發展中心評估發
領袖訓練學院是香港童軍總會轄下一個常設單位，主要工作是發展及提供高質素的訓練和教育課
程，以提升童軍成員及其他有志之士的領導能力，為培育青少年成為良好公民作出貢獻。我們的
抱負是成為香港最優秀的志願團體，致力培育具有紥實學理基礎、專業技能、正面價值觀及品格
的領袖人才。香港童軍總會王兆生領袖訓練學院 ( 中心 ) 是領袖訓練學院轄下的中心，位於西貢
白沙灣沙咀，備有大型歷奇設施及活動場地，方便進行戶外訓練。



復旦大學是國內最早設立工商管理教育體系的高校，1917 年創設了商科，並在 1929 年成立了商
學院。1952 年全國高校院系調整，工商管理學科教育中斷。改革開放之後，率先恢復管理教育，
復旦大學是國內最早設立工商管理教育體系的高校，1917 年創設了商科，並在 1929 年成立了商
學院。1952 年全國高校院系調整，工商管理學科教育中斷。改革開放之後，率先恢復管理教育，
1977 年開始招收管理學科專業學生，1979 年成立管理科學系，1985 年恢復組建管理學院。

恢復建院以來，廣泛推行“走出去、引進來”的國際化戰略，積極拓展國際交流，與眾多國外知
名商學院建立密切的合作關係，並續步形成國內外具有學術影響力的專業和研究方向，培養了一
批卓越的學術帶頭人。在 2010 年，成為全球最快速度通過 AACSB（國際精英商學院協會）和
EQUIS（歐洲品質發展認證體系）兩大認證的商學院。

管理科學系寧鍾教授

寧鍾是復旦大學管理科學系教授、博士生導師、復旦大學創業與創業投資研究中心執行副主任、
香港大學商學院客座教授、清華大學深圳研究院及東北財經大學 EMBA 特聘教授。曾獲 2010 年
度全國寶鋼優秀教師獎、第七屆上海市政府決策諮詢研究成果三等獎，2008 年度上海市鄧小平理
論研究論文三等獎，出版專著《集群式供應鏈風險管理與控制策略研究》、《創新管理：獲取持
續競爭優勢》兩部，發表學術論文五十餘篇，多篇被 SSCI、EI、ISTP 和人大複印資料全文收錄。
主講課程包括：創新管理、商業模式設計與創新、創業管理、供應鏈管理、戰略管理行銷戰略與
實踐等。《創新與創業》為復旦大學精品課程，2008 年獲復旦大學教學研究成果一等獎。

企業管理系孫金雲博士

孫博士為復旦大學管理學院企業管理系教師、復旦大學管理學院博士、美國邁阿密大學、百森商
學院訪問學者及復旦里安創新創業課程組負責人。

孫博士的研究方向為戰略管理、人力資源管理、組織變革，並專注於企業戰略、創業企業管理、
組織變革。他加入復旦大學管理學院以來，主持過 50 多家國有 / 民營 / 外資企業的管理諮詢專案，
內容涵蓋企業的戰略規劃、業務重組、組織變革、內部控制等專案，積累了豐富的國有企業轉制
改革實務經驗。

孫博士現擔任多家上市公司獨立董事或常年管理顧問。

上海盛聯投資管理公司董事長
張偉

1982 年初從復旦物理系畢業後，任教於復旦管理學院近十年。紙上談兵般的講過十餘門課程。   

到海外進修了金融學後，轉行到證券業。在萬國證券投資銀行部、國際業務部負責投資銀行業務。
算是中國最早的投資銀行人士，負責過近百家的股票發行承銷和上市公司的並購。

從事風險投資和產業投資十多年，投資於早、中、晚期各類企業數十家。有過成功的案例，更有
失敗的寶“貴”經驗。目前在上海盛聯投資管理公司任職董事長。



DPI 駿源策略思考有限公司為 DPI 國際公司在大中華區的獨家分公司，提供戰略制定及實踐、最
先進的經營計畫流程、產品和服務創新、行政人員輔導以及過渡管理人才聘任等一條龍服務，與
企業總裁及其管理團隊緊密合作，使企業取得驕人的增長。

DPI 國際公司於 1980 年始創於美國，屬一家跨國性的戰略顧問公司。在過去三十多年，DPI 國際
公司的顧問團曾在全球多國協助上千企業，運用獨特的戰略思考流程及方法，取得卓越成績。這
些公司包括 3M, Caterpillar, FedEx, CapitaLand 及李錦記等。 

董事
雷桑田博士

雷博士為 DPI 駿源策略思考有限公司的創始董事。他運用國際上證明有效的 DPI 戰略思考流程，
協助企業高層管理戰略制定及實踐戰略。

雷博士累積了三十多年管理跨國公司及家族企業的經驗，曾領導 ICI、葛蘭素史克公司、立基控股
集團及李錦記等企業的全球或地區業務。雷博士於亞洲及西方國家世界級品牌的創新、推廣及生
產方面，有深厚的經驗。

雷博士在英國接受教育，取得化學及生物化學雙榮譽學士，化學博士以及工商管理碩士。他曾出
任香港英商會副主席和該商會的中國委員會主席。

董事
譚智仁

譚先生為駿源倡業有限公司 (Transitions Asia Ltd.) 的董事總經理及 DPI 駿源策略思考有限公司的
創始董事。他曾於多間美國跨國企業及亞洲開發公司工作，擁有超過二十五年行銷、市場調查、
人力資源及企業管理的經驗。

譚先生曾任職以 Gore-Tex 品牌而聞名的 Gore 集團的地區常務董事，親自領導及驅動區內成衣零
售的發展，開發中國內地環境控制生產，並為區內引入各種製衣、電子、醫療外科器材、工業生
產等方面的最新技術。他曾參與兩項大型技術引入及創立促進投資的業務。

譚先生積極參與社會活動，曾擔任香港美國商會副總裁及美國哈佛商學院校友會主席。譚先生為
馬來西亞大學農業科學系一級榮譽畢業生，及後並於美國哈佛大學取得工商管理碩士。

大中華區總經理
何潤富

何先生為駿源策略思考有限公司大中華區總經理，擁有三十多年在香港和中國內地於不同行業的
工程、營運管理及拓展業務的經驗。他曾是英國、香港及加拿大的註冊工程師，並曾出任怡和機
器有限公司總工程經理、香港加士德有限公司總營運經理、香港氧氣有限公司總經理、香港氧氣
在中國內地的合資公司主席及董事以及維德集團董事總經理。經多年服務於各類公司，對跨國企
業及家族企業文化有豐富經驗。

何先生主要的成就是在國內建立多間合資企業及為所屬集團建立及執行投資及經營戰略。

何先生亦致力於社會事務，他曾接受香港政府委任，擔任葵青區議會諮詢委員會會員。他亦曾出
任中申書院董事，該學院為政府註冊非牟利機構。

何先生為加拿大明尼吐巴省大學機械工程學士及在英國修咸頓大學取得深冷工程學證書。



1999 年，董事長邵明路先生創辦北京光華管理研修中心，致力於德魯克管理思想的研究與傳播的
社會企業。

2005 年，德魯克先生親自授權光華於中國使用 "Peter F. Drucker Academy" 的名稱。並於 2006
年 4 月 18 日，得到德魯克家族授權，在中國獨家使用「德魯克」品牌，在相關培訓項目中和認
證體系中冠以「德魯克」的名字。 

2006 年， 北 京 光 華 管 理 研 修 中 心 正 式 更 名 為： 彼 得． 德 魯 克 管 理 學 院（Peter F. Drucker 
Academy，簡稱 DA），為國內唯一由彼得．德魯克先生及其家族授權的管理學院。學院將繼續
以傳播德魯克先生的管理思想為己任，致力於幫助中國的知識工作者學習和實踐德魯克的學說。
學院已於香港註冊為非營利慈善團體。

發展總監
李後鈞博士

李博士為德魯克管理學院認證講師 (Certified Drucker Educator)。從事商業模式創新、組織發展、
企業文化、再造工程與人力資源管理方面的研究與實踐工作。李博士長期擔任管理諮詢顧問、企
業培訓師與國內外大學講師。管理諮詢與培訓領域跨及媒體業、幼兒教育業、電子業、汽車業、
銀行業、鋼鐵業、礦產業、醫藥業等。李博士曾發表論文數篇，常於國內外重要國際會議發表、
演講，並著作「人力資源戰略管理」一書，豐富的國際 ( 本土 ) 諮詢與培訓經驗在學識與實務互
為融合，得到客戶的好評。李博士目前仍教授知識工作者與人力資源管理、領導力與激勵、卓有
成效的管理者、經理人與組織等課程。

* 以講授先後為序



 
 

    
滬港創業企業研習班滬港創業企業研習班滬港創業企業研習班滬港創業企業研習班    

開發高潛質創業領導力開發高潛質創業領導力開發高潛質創業領導力開發高潛質創業領導力    

    

報名表 
 

((((一一一一)))) 個人資料個人資料個人資料個人資料 

姓名  性別 �  男                � 女 

出生日期  辦公室電話  

電郵  流動電話  

通訊位址  

 

 

((((二二二二)))) 企業資料企業資料企業資料企業資料 

名稱  

成立年份  員工人數  

公司網址  

營業額 � 沒有 
� 少於港幣 1 千萬元 
� 港幣 1 千至 5 千萬元 
 

� 港幣 5 千萬至 1 億元 
� 多於港幣 1 億元 
 
 

請在適當方格內加上“�”  
核心競爭力 

 

 

 

((((三三三三)))) 產品產品產品產品////服務服務服務服務及營商及營商及營商及營商模式模式模式模式 

產品/服務 

 

 

主要客戶或銷

售渠道 

 

 

 

((((四四四四)))) 對滬港創業企業研習班的期望對滬港創業企業研習班的期望對滬港創業企業研習班的期望對滬港創業企業研習班的期望    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
請保留此頁作參考之用請保留此頁作參考之用請保留此頁作參考之用請保留此頁作參考之用 

 

滬港創業企業研習班滬港創業企業研習班滬港創業企業研習班滬港創業企業研習班    

開發高潛質創業領導力開發高潛質創業領導力開發高潛質創業領導力開發高潛質創業領導力 

 
報名資格報名資格報名資格報名資格 

1) 報讀者須為香港理工大學學生或校友 

2) 報讀者須具備約 5 年或以上的創業經驗 

 

填表注意事項填表注意事項填表注意事項填表注意事項 

3) 請用中文正楷填寫。 

4) 請填妥報名表內所有部份。 

5) 請確保報名表上資料正確無訛。如有任何虛報或誤導資料，主辦單位有權取消其報讀資格，所有已

繳費用概不退還。 

6) 請清楚填寫報名表內的資料及確保已在報名表上簽署，然後才交回報名表。資料不全的報名表恕不

受理。 

 

傳真及交回報名表及有關文件傳真及交回報名表及有關文件傳真及交回報名表及有關文件傳真及交回報名表及有關文件 

7) 請將填妥的報名表，連同以下文件一併郵寄交回。(地址：九龍紅磡香港理工大學陳鮑雪瑩樓 R 棟 7

樓 QR702 室 – 企業發展院，並註明“滬港創業企業研習班”) 

� 填妥之報名表 

� 個人簡歷 

� 劃線支票，抬頭請註明「香港理工大學」，並在支票背面寫上姓名、研習班名稱及聯絡電話。  

- 將會申請成為企業發展院所支持之青年創業計劃的導師：港幣 5,000 元 

- 不會申請成為企業發展院所支持之青年創業計劃的導師：港幣 12,000 元 

 

報名資料用途報名資料用途報名資料用途報名資料用途 

8) 本報名表內有關的個人資料僅供報讀本研習班之用。 

9) 如報名不被接納，一切有關的個人資料將會銷毁。學費亦會以平郵退還報讀者。 

10) 根據個人資料(私隱)條例，報讀者有權查閱及更改其個人資料，報讀者如須查閱或更改其個人資料，

請來函香港理工大學企業發展院。 

 

其他其他其他其他 

11) 報讀者所提交的報名表，請自行影印一份留待參考。 

 

查詢查詢查詢查詢 

12) 如有任何查詢，敬請聯絡： 

 

香港理工大學企業發展院香港理工大學企業發展院香港理工大學企業發展院香港理工大學企業發展院 

地址：九龍紅磡香港理工大學企業發展院陳鮑雪瑩樓 R 棟 7 樓 QR702 室 

電話：3400 2768                     傳真：2764 5287 

電郵：edna.choi@polyu.edu.hk 

辦公時間：星期一至五 上午 9 時至下午 12 時 45 分 及 下午 2 時至 6 時 

 

註：主辦單位有權修訂研習班時間、地點、授課形式等細則，並保留取消研習班的權利。 




